
AMR Medezeggenschap is er voor 
jou 
De doelstelling van de AMR is tweeledig, allereerst opereert de AMR in het 
belang van Avans, daarnaast behartigt de AMR de belangen van alle 
medewerkers van de stichting en de studenten. De AMR denkt mee, praat 
mee, weet mee, beslist mee en zorgt mee. Een belangrijk aspect van 
medezeggenschap is de communicatie met de achterban. 

De AMR bestaat uit 24 zetels, waarvan 12 werknemers de 
personeelsgeleding vormen en 12 studenten de studentengeleding. De 
AMR heeft gekozen om met commissies te werken; Dagelijks Bestuur, 
stuurt de raad aan en heeft de regievoering over het AMR 
werk, Personeel&Organisatie(P&O), Financiële Zaken (Fiza), 
Studentzaken, Onderwijs & Kennisontwikkeling (O&K) en Veiligheid, 
Gezondheid, Welzijn & Milieu (VGWM). 

Voor de werkzaamheden van de AMR wordt je goed gefaciliteerd in de 
vorm van tijd voor de personeelsgeleding en studiepunten of een 
financiële vergoeding voor de studentleden. De AMR heeft om de 3 weken 
een vergadering. Deze vergaderingen zijn openbaar. 

Voor meer informatie kan je contact opnemen met: 

Bureau Medezeggenschapszaken, John de Wit of Joyce van der Linden, 

tel. 076-5250604/5250473, email bmz@avans.nl 

 
 


